
附件： 

 

招聘岗位 招聘条件 

债券管理岗 

（高级执行经理及以下） 

1. 具有硕士研究生及以上学历，法律、会计、经济金融等相关

专业； 

2. 具备证券交易所、登记结算、行业协会等自律监管机构，或

证券公司、商业银行、会计师事务所、律师事务所等机构 5 年及

以上固定收益类产品设计、内核、质控、承销、交易等业务经验；

其中，高级执行经理岗位要求具备 10 年及以上相关业务经验，

且在所在单位任中层管理岗位或对应专业技术职务。 

债券管理岗 

（经理） 

1. 具有硕士研究生及以上学历，法律、会计、经济金融等相关

专业； 

2. 具备 2 年以上债券业务从业经验，熟悉相关法律法规和业务

规则； 

3. 有证券交易所、行业协会等自律监管机构相关从业经历者优

先。 

基金与衍生品研发岗 

（高级执行经理及以下） 

1. 具有硕士研究生及以上学历，经济金融、金融工程、数理统

计、计算机、法律等专业背景； 

2. 具备自律监管机构、证券公司、基金公司等机构 5 年以上基

金或衍生品业务经验；其中，高级执行经理岗位要求具备 10 年

及以上相关业务经验，且在所在单位任中层管理岗位或对应专

业技术职务。 

基金与衍生品研发岗 

（经理） 

1. 具有硕士研究生及以上学历，经济金融、金融工程、数理统

计、计算机、法律等专业背景; 

2. 具备 2 年以上基金或衍生品工作经验； 

3. 具备一定数据建模或技术开发能力者优先。 

专业研究岗 

（高级经理及以下） 

 

1. 具有博士研究生及以上学历，法律、会计、数理金融等专业背

景； 

2. 有自律监管机构、证券公司、基金公司等机构从业经历； 

3. 具备 5 年以上宏观或行业等方向独立研究经验和独立研究成

果。 



市场推广服务岗 

（执行经理及以下） 

 

1. 具有硕士研究生及以上学历，法律、会计、经济金融等专业

背景； 

2. 具备金融机构、专业财经媒体、地方政府或事业单位 2 年以

上市场推广服务或投融资对接相关工作经验。 

技术管理规划岗 

（高级执行经理及以下） 

1. 具有硕士研究生及以上学历，计算机、软件工程等专业背景； 

2. 具备证券公司、金融信息技术公司、互联网公司等机构 5 年

以上技术规划、需求管理相关工作经验；其中，高级执行经理岗

位要求具备 10 年及以上相关业务经验，且在所在单位任中层管

理岗位或对应专业技术职务。 

技术管理规划岗 

（经理） 

1. 具有硕士研究生及以上学历，计算机、软件工程等专业背景； 

2. 具备 2 年以上项目管理或技术开发工作经验，有技术系统规

划研究经验者优先。 

国际审计监管岗 

（高级执行经理、执行经

理） 

1.具有博士研究生学历，会计、审计等财务类专业； 
2.熟悉中美会计审计准则、美国公众公司会计监督委员会

（PCAOB）规定、监管和执业要求； 

3.在国际四大会计师事务所或独立审计监管机构从事审计或证

券业务 7 年以上，并具备 3 年以上境外工作经历或涉外上市融

资并购项目经历； 

4.在同一会计师事务所、证券公司或独立审计监管机构连续担任

中级管理或同等专业技术职务 3 年以上。具备美国注册会计师

（AICPA）和中国注册会计（CICPA）资格者优先； 

5.英语听说读写俱佳，能够作为工作语言； 

6.年龄不超过 40 岁。 

 


