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中证股转科技有限公司校园招聘职位及条件要求
	招聘职位
	工作职责
	招聘条件

	信息技术类
	1.参与证券交易、市场监察、业务办理、办公管理、大数据应用、互联网应用、投融资对接等应用系统的研发；
2.参与软件测试、自动化测试、测试过程改进、软件测试平台建设和维护等质量控制、质量管理工作；
3.参与专家系统、机器学习、知识工程、自然语言处理、区块链等人工智能技术的研究，人工智能平台的建设等；
4.参与服务器、存储及备份系统的架构设计、建设、运行维护、资源管理工作，网络安全防护工作，或日常应用系统运维和监控平台、自动化运维平台的建设维护等工作。
	1.2022届毕业生，硕士研究生及以上学历，计算机、软件、数学、通信、信息、自动化、电子等相关专业；
2.具备扎实专业基础，对算法、数据结构、编译原理、操作系统、数据库、机器学习等有深入理解；
3.熟悉Java、C/C++、C#、Python等一种或多种主流开发语言；
4.满足以下一项或多项条件
 （1）对React等前端开发框架有一定了解；
（2）对Spring Boot、Spring Cloud等主流框架有一定了解；
 （3）对主流数据库、SQL语言、大数据平台技术及应用有一定了解；
 （4）对人工智能、机器学习、深度学习等算法、工具、应用有一定了解；
 （5）对服务器、存储、网络有一定了解；
 （6）对信息安全有一定了解；
 （7）具有软件项目开发或测试经验。

	综合类
	1.参与公司人力资源管理相关事务；
2.参与公司综合管理相关事务。
	1. 2022届毕业生，本科及以上学历，人力资源、法律、管理学等相关专业；
2.责任心和执行力强，具有良好的公文写作、逻辑分析、语言表达和沟通协调能力；
3.中共党员优先；
4.具有党政机关、国有企事业单位、咨询等机构实习经验者优先。



